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Às oito horas e nove minutos do dia vinte e três de junho de dois mil e vinte doisÀs oito horas e nove minutos do dia vinte e três de junho de dois mil e vinte dois, no 
auditório da Reitoria, localizada na Avenida Presidente Jânio Quadros, 330, no Bairro Santa 
Isabel, Teresina, Piauí, reuniram-se os membros da Comissão de Seleção de Pessoal, 
Franciscléia de Oliveira Souza e Lucídio Braga da Silva, o Controlador Interno Danilo 
Rodrigues Guedes e a Procuradora-Chefe da Procuradoria Federal junto ao Instituto 
Federal do Piauí, Ceilânia Maria Figueredo de Sousa Coelho, a fim de realizarem o sorteio 
para as vagas reservadas para pessoas negras e pessoas com deficiência. Realizou-se a 
leitura da metodologia do sorteio para o concurso público de professor e técnico- 
administrativo em educação. Das noventa e oito vagas a serem ofertadas, foi realizado 
sorteio, impessoal e objetivo, para vinte vagas a serem providas preferencialmente por 
candidatos negros e cinco vagas para pessoas com deficiência. Na primeira etapa foi 
realizado o sorteio de cinco áreas entre nove que possuem cinco ou mais vagas, para 
definição das áreas que terão reserva para pessoas com deficiência e sorteio para a 
definição do Campus. Na segunda etapa, foi realizado sorteio com cargos/área que 
possuem três ou mais vagas para definição do Campus das vagas reservadas para negros. 
Ao final destas etapas foram sorteadas dezenove vagas para pessoas negras e cinco vagas 
para pessoas com deficiência. Na terceira etapa, foi realizado o sorteio complementar de 
uma vaga dentre as áreas/campus com menos de três vagas para cumprir o total de vinte 
por cento de vagas reservadas para pessoas negras. Em seguida, deu-se continuidade ao 
sorteio com leitura das regras do sorteio para o concurso de técnicos-administrativos em 
educação. Das trinta e uma vagas a serem ofertadas, foi realizado sorteio, impessoal e 
objetivo, para seis vagas a serem providas preferencialmente por candidatos negros e duas 
vagas para pessoas com deficiência. Para a reserva de vagas para candidatos negros, foi 
realizado sorteio entre os cargos que possuem três ou mais vagas para definição do 
Campus. Para a reserva de vagas para pessoas com deficiência, foi realizado sorteio para o 
cargo que possui cinco vagas para a definição do Campus. Nesta etapa, foram reservadas 
cinco vagas para pessoas negras e uma vaga para pessoa com deficiência. E, finalmente, foi 
realizado o sorteio complementar entre os cargos com menos de três vagas para definição 
de uma vaga para pessoas negras e uma vaga para pessoas com deficiência para cumprir o 
total de vinte por cento e cinco, respectivamente. Após a conclusão dos sorteios, realizou-
se a assinatura do quadro de sorteio e registro de presença dos participantes da sessão 
pública. 
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